
                                                                                    
                  

OFFRE EMPLOI  PSYCHOLOGUE 

Implanté sur le littoral Atlantique, à 45 minutes de la métropole nantaise, 10 minutes de Saint-Nazaire, 20 
minutes de Pornic au sud et de La Baule au nord, l'établissement public médico-social EPMS Le Littoral de 
Saint-Brévin-les-Pins accueille et accompagne 335 adultes (110 MAS et 225 FAM) en situation de 
handicap physique et psychique (327 accueils permanents, 6 accueils temporaires, 2 accueils de jour). 
L'EPMS accompagne également 26 bénéficiaires SAMSAH.  

L'EPMS Le Littoral recherche un psychologue à temps partiel 50%. 

 
MISSIONS et ACTIVITES PRINCIPALES : 

 Réaliser un bilan psychologique (à l'admission et/ou à la demande de l'équipe) : recueil 
d'informations, entretien, synthèse, restitution 

 Identifier, comprendre et analyser les besoins et envies de la personne accueillie. 
- Accompagner le résident : Co-diagnostic sur le fonctionnement psychique et élaboration d'interventions / 
Suivi psychologique / Conception et élaboration d'interventions psychologiques et thérapeutiques à visée 
préventive et curative auprès des résidents / Mise en place d'objectifs de soins / Pratiques d'entretiens 
individuels (ou collectifs) - Collaborer avec l'équipe pluridisciplinaire  

 Accompagner les équipes éducatives et soignantes 
 Participer aux réunions de projet personnalisé d'accompagnement individuel 
 Savoir rédiger des synthèses et des analyses dans son domaine de compétence 
 Participer, contribuer aux projets de structures et institutionnels 
 Développer et transférer son savoir, savoir faire 

 

SAVOIR FAIRE REQUIS : 
Observation, évaluation. 
Méthode de communication adaptée. 
Travail en équipe 
Rédaction et mise en forme d'écrits relatifs à son domaine de compétence. 
Esprit d'analyse et de synthèse 
Autonomie (savoir choisir les tests pertinents au profil du résident, savoir choisir l'approche thérapeutique 
adaptée aux situations cliniques) 
 
SAVOIR ETRE REQUIS : 
Ecoute / Prise de distance / Patience / Empathie / Disponibilité. 
Discrétion et respect du secret professionnel 
 

CONNAISSANCES : 
Connaissance du public en situation de handicap (handicap mental, troubles du comportement, 
polyhandicap, Trouble du Spectre Autistique, Vieillissement de la personne) 
 
RELATIONS PROFESSIONNELLES 

 Liaisons hiérarchiques : il/elle est placé(e) sous l'autorité hiérarchique du directeur en lien avec le 
cadre de structure 

 Liaisons fonctionnelles : équipes pluridisciplinaires structure, lien avec les autres psychologues de 
l'établissement, médecins 

 Profil débutant accepté 



 
Votre contrat : 
Date prévue : poste vacant 50% - 17.5 heures hebdomadaires 
Durée : 6 mois (renouvelable)   

Rémunération : Selon grille indiciaire de la fonction publique hospitalière 
Reprise de l'ancienneté 
 
Pour postuler, merci de nous transmettre votre CV à jour, ainsi que votre lettre de motivation directement 
par mail : candidatures.epms@epmslelittoral.fr à l'attention de Mme Sonia PELLETIER, Cadre Supérieure 
de Santé EPMS "Le Littoral".  

 


